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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO
SECRETARIA GENERAL
OFICINA DE NUMERACION Y ARCHIVOS

*Afie del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho®
‘Decenio dela Igualdad da Oportunidad para Mujeres y Hombres®

REF. . Ley N® 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General
D.5. N° 004-2019-JUS que aprueba el TUO de |a Ley 27444
Ley N° 27658 LMMGE
D.S. N° 004-2013-PCM Aprueba la PNMGP

e e O o e i T T T 1 P T TP BT Tey T U T TSRS TS FTPeOrTy (PR

Es grato dirigirme a ustedes, con la finalidad de saludarles cordialmente
y & su vez remifir adjunto al presente copias transcritas de la Resolucion Directoral Regional
Sectorial del afo 2024, que corresponden a los Institutos de Educacion Superior Tecnolégicos
Plblicos de Ayacucho, para su conocimiento y fines administrativas, las mismas que se indica a
continuacion:

» Resolucién Directoral Regional Sectorial N® 00802-2024 de fecha 20 de agosto de 2024.
(01 ejemplar)

Es preciso mencionar que el presente se encuentra adjunto en el Sistema
de Gestion Documentaria (SisGeDo), debiendo su Despacho remitir el cargo al coreo electronico:
numeracionarchivés@gmail.com. Van 18 folios.

Hago propicia la oportunidad para testimoniarle las muestras de mi
consideracion y estima personal.

Atentamente,

Gt

Archiva 2024
CWPFDIR
DCMVISS
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Direccion Regional de Educacion Ayacucho
"Adio del Bicentenarin, de la consolidacion de nuestra Independencia.
v de la eonmemoracion de las heroleas batallas de Junin ¥ Ayacucho”

QEOICH DBl

N4 [NTERESADO
Resolucién Directoral Regional Sectorial
N 00802 -2024-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR,
wecno, 2 AGO 2024

Vistos:

La Quden de  Proyveccion N 1962-2024-GRA/GG-GRDS-DREA-
OA-URH, &l Infarme M. 048-2024-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-URH-PR-EQY, ¥ demas documentos adjuntos
al Expediente N, * 08517525-04590594, en 32 folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establecido en el Art. 76° de la Ley
M." 28044 - Ley General de Educacién, «La Direccidn Regional de Educacion es un drgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva
circunscripcion territorial, Tiene relacién téenico-normativa con el Ministerio de Educacion:

L e !

Que, a través de |5 Ley N.” 30512, Ley de Institutos v Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes, se regula la creacidn, licenciamiento,
régimen académice, goatién, aupcrvizién v fiacalizacién do loa Inatitutea de Cducocidn Supcrior y de los

%, Escuelas de Educacion Superior pdblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera plblica docente
b de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacién Superior piblices;

_ Que, mediante el Articulo 3 de |a Resolucion Viceministerial M. ®
o 162-2022-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos

de encargatura de puestos de directores generales y otros de gestion pedagogica en los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica v Pedagégica Pilblica™,

Que, de acuerdo al inciso i) del numeral 6.2 de la Resolucidn
Viceministerial M.® 162-2022-MINEDU, una de las responsabilidades de la Direccion Regional de
Educacion Ayacucho, es: “Para IES/IEST/EEST, validad el cronograma de los procesos de encargatura de
puestos de gestion pedagdgica convocados por las |E de su jurisdiceién”, concordante en inciso b) del
numeral 2.4.3 del Oficic Mditiple N.© 00041-2024-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA;

Que, mediante Oficio Mdltiple N.® 00041-2024-MINEDU/VMGP-
DIGESUTPA, la Direccidn de Servicios de Educacidn Técnico - Productiva y Superior Tecnoldgica y Artistica
DISERTPA), emitid precisiones sobre el inicio del proceso de encargatura de puesto y de funciones de
tion pedagogica para el anc 2025;

y Estando a lo actuado por la Unidad de Recursos Humanos,
*7" mediante la Orden de Proyeccitén N.* 1962-2024-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-URH, visado por los Directores
de la Oficina de Asesorfa Juridica v la Oficina de Administracion de la Direccion Regional de Educacion de
Ayacucho; y,

De conformidad a lo establecido en la Ley N.° 30512, la Resolucion
Viceministerial N.° 162-2022-MINEDU y modificatorias, el Decreto Supreme N.° 011-2012-ED y
modificatorias, el Decreto Supremo N." 004-2018-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N.® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el Decreto Supremo N.° 015-2002-ED, la
Ordenanza Regional N.® 004-2017-GRA/GR; y, en uso de sus facultades conferidas mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N.° 492-2023-GRA/GR modificada por la Resolucion Ejecutiva Regional N.* 510-
2023-GRA/GR;
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SE RESUELVE:

1° CONVOCAR al proceso de encargatura de puestos de
Eestion pedagigica en |os Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica Publicos del ambito de la
jurisdiccional de la Direccion Regicnal de Educacion Ayacucho-periodo 2025, el mismo gque se
desarrallard conforme a los lineamientos establecidos en la Resolucion Viceministerial N.® 162-2022-
MINEDU, en las cargos que se detallan en el ANEXO 1. que como parte forma de la presente resolucion.

2° APROBAR el cronograma para el proceso de encargatura
de pusestos de gestion pedagdgica en los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica Plblicos del
d@mbito de la jurisdiccional de la Direccidon Regional de Educacion Ayacucho-periado 2025, segin el
ANEXD 2, que como parte forma de la presente resolucian.

3° DISPONER, que el Equipo de Informatica del Area de

=] Personal publique en la pagina web de la Direccion Heglional de Educacion Ayacucho, la presente

Resolucian, en la fecha de su emision.

4° TRANSCRIBIR, Ia presente Resclucidn Directoral Regional
Sectorial, a los Organos competentes de esta entidad, asi como a las partes interesadas para los fines
que les son propios con las formalidades y dentro del término de Ley.

”" Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion Ayacucho

fo mismia Qo
Expedive pormi
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GOBIERNO REGIONAL DE AYAEIJCHD 06 E 02
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE RECURSO HUMANOS

ANEXO 1

CONVOCATORIA PARA ENCARGATURA DE PUESTOS DE GESTION
PEDAGOGICA DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO - REGION AYACUCH0-2025

La Direccicn Regional de Educacidn Ayacucho, en el marco de lo dispuesto mediante Resolucion Vice
Ministerial Mo. 162-2022-MINEDU, CONVOCA al proceso de encargatura: PUESTO o FUNCIONES de
gestores pedagdgicos conforme los cargos gque se detallan en el cuadro adjunto.

Para postular en fos procesos de encargatura de los puestos mencionados, el postulante debe
acreditar los sigulentes requisitos:

Para el puesto de JEFE DE UNIDAD a%DEMIgL.eI postulante debe acreditar los
siguientes requisitos:

a) Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacién
favorable para su renovacidn, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en el
IEST/IES /EEST convocante,

) - Tener titule equivalente o superior al mayor nivel que oterga la institucién educativa
convocante en sus programas de estudios.

¢} Experiencia minima de dos (02) afics en gestidn o cnﬂrdmaunn en msmumanes plblicas y/o
privadas.

d} Haber cumplido con la jornada laboral en el desempefio de la funcién docente o de
encargatura, segdn corresponda, sin presentar cinco (5) o mds inasistencias no autorizadas
por &l Director General o la DRE en un (1) afio, dentro de los 2 ditimos afios previos al
concurso,

/t"““"\ Para el puesto de SECRETARIO ACADEMICO, el postulante debe acreditar los
= “9?’\{ siguientes requisitos:

I 1l
\*\0 Ly *"" a) Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacion
T EE A favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en el
|[EST/IES /EEST convocante,

b) Thulo profesional, profesional téenico o técnico, con formacion en o affn a cualquiera de los
programas de estudios que brinda la institucion.

¢) Haber cumplido con la jornada laboral en el desempefio de la funcidn docente o de
encargatura, segdn corresponda, sin presentar cinco (5) o més inasistenclas no autorizadas
por €l Director General o la DRE en un (1) afio, dentro de los 2 dGltimos afics previos al
CONCLISO.

Para el puesto de COORDINADOR DE AREA A@.DEMIGA. el postulante debe acreditar
los siguientes requisitos:

a) Serdocente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacion favorable
~ para su renovacicn, con jornada laboral de tiempo completo :-.r que labore en el IEST/IES JEEST
convocante.
b) Tener titulo equivalente o superior al mayor nivel Dturgadu por la institucidn educativa
convocante en el programa al que postula,

BICENTENARIO '
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO
OFICINA DE ADMINISTRACION |
UNIDAD DE RECURSO HUMANOS

¢} Experiencia minima de dos (2) afos en el sector productivo, y/o gestion o coordinacion en
instituciones publicas y/o privadas, relacicnada al programa de estudics al que postula.

d) Haber cumplido con la jornada laboral en el desempefo de la funcion docente o de
encargatura, segdn comesponda, sin presentar cinco (5) o0 més inasistencias no autorizadas
por el Director General o la DRE en un (1) afio, dentro de los 2 Jitimos anos previos al concurso,

Para el puesto de JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD, el postulante
debe acreditar los siguientes requisitos:

a)l Ser docente de |la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacidn
- favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en el

IEST/IES /EEST convocante.

b} Titulo profesional, profesional téenico o téonico, con formacién en programas /o cursos en
alguno de los programas que oferta el instituto al que postula,

¢) Experiencia minima de dos (2) afios en orlentaclén vocacional, tutoria, psicologia o gestidn
laboral en instituciones educativas de educacion superior o en &l sector productivo,

d) Acreditar cursos o programas de tutoria y/o acompafiamiento y/o psicelogia y/o mentoria y/o
gestidn laboral en instituciones educativas o en el sector productivo, de al menas, 30 horas.

g} Haber cumplido con la jornada laboral en el desempefic de la funcidn docente o de
encargatura, seglin corresponda, sin presentar cinco (5) o mas inasistencias no autorizadas
por el Director General o la DRE en un (1) afio, dentro de los 2 (itimos afios previos al
CONCUrso.

. Para el puesto del JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION, el postulante debe acreditar
los siguientes requisitos:

a) Serdocente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacion favorable
para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en el IEST/IES JEEST
convocante.

b} Maestria registrada en Sunedu y titulo profesional con formacién en alguno de los programas
de estudios que oferta el instituto al que postula.

¢)  Acreditar la conduccion o participacion en dos (2) proyectos de investigacion,

d) Haber cumplido con la jornada laboral en el desempefio de la funcibn docente o de
encargatura, segln corresponda, sin presentar cinco (5) o més inasistencias no autorizadas
por el Director General o la DRE en un (1) afio, dentro de log 2 Otimos afios previos al concurso.

* Para el puesto del JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA, el postulante debe
" acreditar los siguientes requisitos:

a) Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categorfa, o contratado con- evaluaclon
favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo v gque labore en el
IEST/IES FEEST convocante.

b) Titulo profesional, profesional técnico o técnico, con formacidn en programas y/o cursos en
alguno de los programas gue oferta el instituto al que postula.

¢)  Acreditar cursos o programas de tutoria, formador, gestion en instituciones educativas o
sector productivo, de al menos, 30 haoras.

d} Haber cumplido con la jornada laboral en el desempefio de la funcidn docente o de
encargatura, segln corresponda, sin presentar cinco (5) 0 mds inasistencias no autorizadas
por el Director General o la DRE. en un (1) afic, dentro de los 2 ditimos afos previos al
CONCUrso,

_Para el puesto de COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD, el postulante debe acreditar
los siguientes requisitos:

sl
$§1«%& BICENTENARIO
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OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE RECURSO HUMAMNOS

a) Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacién
favorable para su renovacién, con jornada laboral de tlempo completo v que labore en gl
IEST/IES /EEST convocante, :

b) Titulo profesional, profesional técnico o téenico, con formacidn en programas /o cursos en
alguno de los programas de gestion, administracién o afines.

c)  Acreditar cursos o programas en gestion, sistemas de calidad, de preferencia en instituciones
educativas o sector productivo, de al menos, 30 horas.

d) Haber cumplido con fa jormada laboral en el desempefo de la funcidn docente o de
encargatura, segln corresponda, sin presentar cinco (5) o més inasistencias no autorizadas
por el Director General o la DRE &n un (1) afo, dentre de os 2 ditimos afos previos al
CONCUrsc.

LOS IMPEDIMENTOS PARA POSTULAR O ASUMIR LA ENCARGATURA DE
PUESTOS DE GESTION PEDAGOGICA SON:

a) Encontrarse inhabilitado por motivo de sancién administrativa disciplinaria, destitucion
o resolucion judicial.

b Encontrarse cumpliendo sancidn administrativa de suspensidn a contar con medida
cautelar de separacion temporal.

c) Tener sancion vigente en el RNSSC,

d) Habwer sido sancionado administrativamente por falta grave, dentro de los dltimos cinco

(5] afios.
_ e} Encontrarse con un procedimiento administrativo disciplinario iniciado por las faltas
. contenidas en el literal b) del artioulo 83 de la Ley N° 30512, asi como en el literal a)

del articule 162 de su Reglamento; o procese penal abierto por acoso sexual,
Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcidon pdblica, en los
dltimos cinco (5) afios.

gl Estar procesado o haber sido condenado por los delitos a que s2 refieren [as Leves N*
29988, N® 30901 y N® 30794 o estar incurso en el supuesto de inhabilitacidn
establecido en el numeral 9 del articulo 36 del Codigo Penal.

h) Haber sido condenado por delito doloso.

i) Registrar antecedentes penales o judiciales al momento de postular,

i) Haber superado la edad maxima permitida para el cese de los docentes de la CPD,

k) Cumplir una jornada laboral a tiempo completo o tiempo parcial en alguna institucidn,
que afecte la jormada laboral de la posicidn a la que postula.

] Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparacionas Civiles sefialados en la Ley
N® 30353.

Ayacucho, agosto de 2024
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ANEXO 2
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ENCARGATURA PARA LOS PUESTOS
CONVOCADOS
R - [ NORMATIV NICGIB 5 i il
T dias
1 | Convocatoria del Proceso evaluacisn calendaria® 26.08.2024 | 02.00.2024
inseripcidn ¥ registro de & dias :
% | postulantes Postulantes calendarior+ | 27082024 | 03.09.2024
3 | Evaluacion Curricular Sorite 40 3 dias habiles | 04.09.2024 | 06.09.2024
: Fublicacion de los resultados de la Comité de . i
- 3.1 Ev. Currlcular evaluacién 1 dia habil 089.09.2024 [ 09.09.2024
.. - Postulantes y
3.2 fﬂﬂmf:m“;i‘“”" y absolucion de comité de 2 dias habiles | 10.09.2024 | 11.09.2024
evaluacion
4 | Evaluacion Técnica Postulantes 1 dia habhil 12.00.2024 | 12.09.2024
Publicacién de Resultados finales Comité de . "
5 y cuadro de méritos evaluacisn 2 dias hdbiles | 13.00.2024 | 16.09.2024
Elabaracidn y elevacién del Comité da e
7 | informe final *** evaluacion 3 dias habiles | 17.09.2024 | 19.09.2024
8 Emisidn de la resoluciéin de DRE Una ver recibidas los informeas y habilitado los
encargaturg® formatos por el MINEDU

* Mo se contabiliza el 30 de agosto por feriado nacional.

ik Estos dias se incluyen dentro del plazo establecido para la elapa de convocatoria. Asimisme, a fin de
garantizar el derecho de los postulantes, no se ha considerado en el plazo los dias sabado y domingo.

#%%  En esta etapa el comité puade aplicar el numeral de procesos desiertos, segin corresponda.

**h%  En esta etapa, la DRE debe revisar, validar v publicar la lista de docentes gue asuminan las

encargaturas, las RDR serén emitidas antes de finalizar el afo.
LA MODALIDAD DEL PROCESO SERA DE MANERA PRESENCIAL
Los postulantes deben presentar:

a} Ficha de postulante impresa, llenada y firmada
) Declaracion Jurada impresa, lienada y firmada
c) Docurmentos gque acrediten [os requisitos segln el puesto para la cual postulen.

“‘\."’,_; PRESENTACION DE DOCUMENTOS- FISICO

La presentacion de los documento serd por la Mesa de Partes y en el horario de atencién de cada
IESTP.

La ficha de postulante y declaracifn jurada puede descargarse de la Pégina web de la Direccion
Regional de Educacion Ayacucho.

El puntaje minimeo aprobatorio para la Evaluacion curricular es de catorce (14} y cincuenta y cinco (55)
puntos la evaluacion técnica.
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NOTA: De acuerdo al numeral 5.1.3.3 de la R.V.M. N° 162-2022-MINEDU, la trayectoria
laboral en gestidén institucional, tanto en el sector privado como pdblico, se acreditara
mediante la presentacién de resoluciones, constancias de trabajo, constancias de
prestacidn de servicios, certificados de trabajo, incluyendo el certificado Unico laboral.

Los documentos presentados por los postulantes estan sujetos a verificacion posterior, de
acuerdo al TUO de Ley del Procedimiento General.

Myacucho, agosto de 2024
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